» Um In einer komplexen
Welt zu navigieren, mussen
WIr Uns neu organisieren:
in Form einer hochgradig
selbstverantwortlichen
Wir-Kultur. «

KIRSTEN BRUHL




Kirsten Bruhl

Zukunftsforscherin Kirsten Briihl analysiert die
Transformation der Arbeitswelt als Keynote
Speaker, Autorin und Coach. Die Expertin fur
New Work, Leadership und Wir-Kultur zeigt auf,
wie Change, Selbstverantwortung und Selbst-
fuhrung gelingen.

KUNDENSTIMME

»,Sie haben mit Ihrem Vortrag hochinteressante und
wertvolle Impulse geliefert, die unsere inhaltliche
Arbeit sofort sehr bereichert haben und noch
weiter bereichern werden. Besonders beeindruckt
hat mich lhre souverane Prasentation. Fundiert,
prazise und gleichzeitig locker und unterhaltsam -
das ist wirklich die hohe Schule.”

Karsten Kahler, Personal-Management Hessischer Rundfunk
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